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E Modiéle économique : Jeu payant, achats intégrés (VC, packs MyTEAM, objets virtuels et Passes de saison Premium). PEGI 3
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Le réalisme : reproduire les gestes, tactiques
et sensations des matchs NBA.

La proFresslon' : développer son basketteur
et améliorer ses performances.

La collection : obtenir des cartes de joueurs rares
et construire son équipe idéale.

La compétition : affronter d’autres joueurs,
progresser et partager des matchs entre amis.

NBA 2K26 est une simulation de basketball
permettant de jouer avec des équipes et des stars
de la NBA et de la WNBA.

Le jeu propose plusieurs expériences :

@ Partie rapide : disputer des matchs seul,
en famille ou entre amis.

® Ma CARRIERE : créer son basketteur,
améliorer ses cités et progresser vers
les sommets de la NBA.

® MyTEAM : constituer une équipe en collectionnant -
des cartes de joueurs, puis participer & des compétitions. =

@® La Ville : rejoindre un univers multijoueur avec des 44

terrains, des compétitions et d'autres joueurs.
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Les packs contiennent des Les VC, achetables avec de Les classements, les défaites, les Dans La Ville et les modes
cartes de rareté variable. L'espoir 'argent réel ou gagnables en défis et les récompenses saisonniéres  multijoueurs, les échanges vocaux
d'obtenir une star exceptionnelle jouant, permettent d’améliorer peuvent inciter a multiplier les et la compétition peuvent exposer
peut encourager des ouvertures les attributs du basketteur dans matchs. Les Passes de saison aux critiques, insultes ou
répétées, sans garantie d’obtenir Ma CARRIERE. Les achats peuvent Premium ajoutent des objectifs comportements agressifs. La
le joueur recherché. accélérer sa progression et a atteindre et des récompenses comparaison des performances
favoriser des dépenses importantes.  supplémentaires. peut renforcer la frustration.

NBA 2K26 associe le plaisir du basketball a des mécanismes de progression,
de compétition et de monétisation particuliéerement développés.

Il faut distinguer les matchs sportifs classiques des modes Ma CARRIERE et MyTEAM, qui proposent des mécanismes
d'engagement différents.

® Dans Ma CARRIERE, la possibilité d’acheter des VC pour améliorer son basketteur peut encourager a dépenser pour
progresser plus rapidement.

@ Dans MyTEAM, les packs aléatoires constituent un point de vigilance majeur. L'incertitude de la récompense, la rareté des
cartes et l'espoir d'obtenir un joueur exceptionnel peuvent favoriser des achats répétés.

@ Les compétitions en ligne et les saisons ajoutent une pression a jouer réguliérement pour améliorer ses performances et
débloquer des récompenses.

Il faut distinguer la passion du basketball, le trouble du jeu vidéo et les dépenses problématiques. L'évaluation doit
rechercher la perte de contréle, les conséquences sur le sommeil et les activités quotidiennes ainsi que les éventuelles difficultés
financiéres ou familiales. )
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Identifiez les modes pratiqués : distinguez les matchs - . :
classiques, Ma CARRIERE et MyTEAM, car leurs mécanismes NBA 2K26 est une simulation de basketball classée

d’engagement et leurs achats sont différents. PEGI 3, mais ses modes Ma CARRIERE et MyTEAM

Encadrez les VC et les packs : fixez un budget, vérifiez les achats | INtegrent des mécanismes économiques importants.
et expliquez que multiplier les ouvertures de packs ne garantit pas Les principaux points de vigilance concernent les achats
d'obtenir une carte rare. de VC, les packs aléatoires, la compétition et les

Accompagnez la compétition : discutez des défaites, des récompenses saisonniéres. Maitriser son temps de jeu
e classements et des dépenses. Limitez les communications avec des et son budget reste essentiel.
inconnus si nécessaire et utilisez le contréle parental de la console.




